
社会福祉法人　ははのくに現況報告書様式（平成30年4月1日現在） 別紙１

１．法人基本情報

(1)都道府県区分 (2)市町村区分 (3)所轄庁区分 (4)法人番号 (5)法人区分 (6)活動状況

(7)法人の名称

(8)主たる事務所の住所

(9)主たる事務所の電話番号 (10)主たる事務所のＦＡＸ番号 (11)従たる事務所の有無

(12)従たる事務所の住所

(13)法人のﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞｱﾄﾞﾚｽ

(15)法人の設立認可年月日 (16)法人の設立登記年月日

２．当該会計年度の初日における評議員の状況

(1)評議員の定員 (2)評議員の現員 (3-6)評議員全員の報酬等の総額（円）

～

～

～

～

３．当該会計年度の初日における理事の状況

(1)理事の定員 (2)理事の現員 (3-12)理事全員の報酬等の総額（円）

～

～

～

～

～

～

４．当該会計年度の初日における監事の状況

(1)監事の定員 (2)監事の現員 (3-6)監事全員の報酬等の総額（円）

～

～

５．前会計年度・当会計年度における会計監査人の状況

６．当該会計年度の初日における職員の状況

(1)法人本部職員の人数

①常勤専従者の実数 ➁常勤兼務者の実数 ③非常勤者の実数

常勤換算数 常勤換算数

(2)施設・事業所職員の人数

①常勤専従者の実数 ➁常勤兼務者の実数 ③非常勤者の実数

常勤換算数 常勤換算数

７．前会計年度に実施した評議員会の状況

(4)うち開催を省略した回数

社会福祉法人　ははのくに

滋賀県 長浜市 小堀町66番地１

0749-63-8892 0749-63-8944 2 無

25 滋賀県 203 長浜市 25203 5160005003291 01 一般法人 01 運営中

押谷　惠子 H29.4.1 H33年度に開催する定時評議委員会終結時
2 無 2 無 0

自営業（前主任児童委員）

福永　晴実 H29.4.1 H33年度に開催する定時評議委員会終結時
2 無 2 無 0

無職（元教員）

小林　きよ H29.4.1 H33年度に開催する定時評議委員会終結時
2 無 2 無 0

管理栄養士（元当法人理事長）

(3-1)評議員の氏名 (3-3)評議員の任期 (3-4)評議員の所

轄庁からの再就職

状況

(3-5）他の社会福祉法人の評

議員・役員・職員との兼務状況

(3-7)前会計年度における評

議員会への出席回数
(3-2)評議員の職業

http://www.h-hiyoko.jp/ (14)法人のﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ hiyoko8892@garnet.broba.cc

平成12年8月28日 平成12年8月30日

4 4 20,000

藤谷　礼子 H29.4.1 H33年度に開催する定時評議委員会終結時
2 無 2 無 0

郵便局長

2 無

H29.6.20 H31年度に開催する定時評議委員会終結時 1 社会福祉事業の経営に関する識見を有する者 2 無 2 理事報酬のみ支給 4
立岡　妙子

1 理事長（会長等含む。） 平成21年7月20日 2 非常勤 無職（元保育士）

(3-7)理事の

所轄庁からの

再就職状況

(3-8)理事の任期 (3-9)理事要件の区分別該当状況

(3-10)各理

事と親族等特

殊関係にある

者の有無

(3-11)理事報酬等の支給形態

(3-13)前会

計年度におけ

る理事会への

出席回数

6 6 200,000 1 特例有

(3-1)理事の氏名

(3-2)理事の役職
(3-3)理事長への就任

年月日

(3-4)理事の

常勤・非常勤

(3-5)理事選任の評議

員会議決年月日
(3-6)理事の職業

2 無

H29.6.20 H31年度に開催する定時評議委員会終結時 3 施設の管理者 2 無 3 職員給与のみ支給 4
狩野　典子

2 業務執行理事（常務理事等含む。） 1 常勤 施設長

2 無

H29.6.20 H31年度に開催する定時評議委員会終結時 2 事業区域における福祉に関する実情に通じている者 2 無 2 理事報酬のみ支給 4
廣　繁子

3 その他理事 2 非常勤 地域作り協議会理事

2 無

H29.6.20 H31年度に開催する定時評議委員会終結時 4 その他 2 無 2 理事報酬のみ支給 4
澤田　和子

2 業務執行理事（常務理事等含む。） 2 非常勤 内科医

2 無

H29.6.20 H31年度に開催する定時評議委員会終結時 4 その他 2 無 2 理事報酬のみ支給 4
橋本　朋子

3 その他理事 2 非常勤 自営業

2 無

H29.6.20 H31年度に開催する定時評議委員会終結時 2 事業区域における福祉に関する実情に通じている者 2 無 2 理事報酬のみ支給 4
渡邉　孝宏

3 その他理事 2 非常勤 養護学校教諭

(3-3)監事選任の評議

員会議決年月日

(3-4)監事の任期 (3-5)監事要件の区分別該当状況

(3-7)前会計年度にお

ける理事会への出席回

数

山﨑　幸雄
無職（元銀行員） 2 無

H29.6.20 H31年度に開催する定時評議委員会終結時

2 2 55,000

(3-1)監事の氏名

(3-2)①監事の職業 (3-2)②監事の所轄庁からの再就職状況

6 財務管理に識見を有する者（その他） 4

吉井　武治
障害者支援施設支援部長 2 無

H29.6.20 H31年度に開催する定時評議委員会終結時 3 社会福祉事業に識見を有する者（その他） 4

(1-1)前会計年度の会計監査人の氏名（監査法人の場合は監査法人名）

(1-2)前会計年度

の会計監査人の監

査報酬額（円）

(1-3)前年度

決算にかかる

定時評議員

会への出席の

有無

(2-1)当会計年度の会計監査人の氏名（監査法人の場合は監査法人名）

(2-2)当会計年度

の会計監査人の監

査報酬額（円）

平成29年6月20日 4 1 1
平成2８年度本部・保育園事業報告、平成2８年度本部・保育園会計決算報告、平成２９年度内部監事監査報告、社会福祉充実計画、評議員ならびに役員

等報酬及び費用弁償に関する規程、新役員（理事・監事）選任

(1)評議員会ごとの評議

員会開催年月日

(2)評議員会ごとの評議員・理事・監事・

会計監査人別の出席者数 (3)評議員会ごとの決議事項

評議員 理事 監事 会計監査人

15 0 9

6.8

0 0 0

0
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社会福祉法人　ははのくに現況報告書様式（平成30年4月1日現在） 別紙１

８．前会計年度に実施した理事会の状況

(4)うち開催を省略した回数

９．前会計年度に実施した監事監査の状況

(1)監事監査を実施した監事の氏名

(2)監査報告により求められた改善すべき事項

(3)監査報告により求められた改善すべき

　　　事項に対する対応

１０．前会計年度に実施した会計監査の状況

(1)会計監査人による会計監査報告における意見の区分

(2)会計監査人による監査報告書

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(1)社会福祉事業の実施状況

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(2)公益事業

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(3)収益事業

平成29年12月5日 6 2 保育園の近況報告および理事長の専決事項、平成２９年度補正予算、滋賀県・長浜市指導監査結果報告と改善状況、１２月度期末手当、その他

平成30年3月31日 6 2
保育園の近況報告および理事長専決事項、平成２９年度補正予算、平成３０年度法人・保育所事業計画、平成３０年度人事、平成３０年度予算、処遇改善Ⅱに係

る変更による運営規程・給与規定の改正、後援会より、その他

平成29年5月31日 6 2
保育園の近況報告および理事長の専決事項、平成2８年度本部・保育園会計決算報告、平成2８年度本部・保育園事業報告、平成２９年度内部監事監査報告、社会

福祉充実計画、夏期一時金、平成2８年度苦情解決に係る対応について報告、新役員（理事・監事）推薦、経理規程改正、その他

平成29年6月20日 6 2 理事長の選任、業務執行理事の選任、給与規定・ひよこ乳児保育園運営規程の改正、平成３０年度職員採用、その他

(1)理事会ごとの理事会

開催年月日

(2)理事会ごとの理事・監事

別の出席者数 (3)理事会ごとの決議事項

理事 監事

①評議員会の招集通知は当日まで中７日以上あけること。

②評議員会の日時、場所並びに議題、議案の決定について理事会にて決議を行うこと。

③第２回理事会の招集を、前理事会にて全員の同意を得て通知の省略をしたことを、議事録に記載すること。

④非常災害対策計画が作成中なので、平成３０年７月末までに作成すること。

0

山﨑　幸雄

吉井　武治

③第２回理事会の招集について、通知の省略を議事録に記載すること。⇒改善（今年度は該当しない）

④非常災害対策計画が作成中なので、平成３０年７月末までに作成すること。⇒改善予定

①評議員会の招集通知は当日まで中７日以上あけること。⇒平成３０年度改善

②評議員会の日時、場所並びに議題、議案の決定について理事会にて決議を行うこと。⇒平成３０年度改善

④事業所の

土地の保有

状況

⑤事業所の

建物の保有

状況

⑥事業所単位での事業開

始年月日

⑦事業所単

位での定員

⑧年間(4月～3

月）利用者延べ総

数（人／年）
⑨社会福祉施設等の建設等の状況（当該拠点区分における主たる事業（前年度の年間収益が最も多い事業）に計上）

①-1拠点

区分コード

分類

①-2拠点

区分名称

①-3事業類型コー

ド分類
①-4実施事業名称 ➁事業所の名称

③事業所の所在地

平成13年4月1日 45 576

ア建設費 平成12年10月22日 15,559,789 53,230,000 15,800,000 84,589,789 360.390
100

ひよこ乳児

保育園

02091201 保育所 ひよこ乳児保育園

滋賀県 長浜市 小堀町６６－１ 3 自己所有 3 自己所有

ウ　延べ床面積

イ　大規模修繕
（ア）－１修繕年月日

（１回目）

（ア）－２修繕年月日

（２回目）

（ア）－３修繕年月日

（３回目）

（ア）－４修繕年月日

（４回目）

（ア）－5修繕年月日

（５回目）
（イ）修繕費合計額（円）

ア　建設費 （ア）建設年月日 （イ）自己資金額（円） （ウ）補助金額（円） （エ）借入金額（円） （オ）建設費合計額（円）

イ大規模修繕

3 自己所有 平成13年4月1日 45 576

ア建設費 平成12年10月22日 15,559,789 53,230,000 15,800,000 84,589,789

2,677,000

100
ひよこ乳児

保育園

02091201 保育所 本部

滋賀県 長浜市 小堀町６６－１ 3 自己所有

イ大規模修繕 平成27年4月1日 平成28年9月3日

（イ）修繕費合計額（円）イ　大規模修繕
（ア）－１修繕年月日

（１回目）

（ア）－２修繕年月日

（２回目）

（ア）－３修繕年月日

（３回目）

（ア）－４修繕年月日

（４回目）

（ア）－5修繕年月日

（５回目）

⑧年間(4月～3

月）利用者延べ総

数（人／年）
⑨社会福祉施設等の建設等の状況（当該拠点区分における主たる事業（前年度の年間収益が最も多い事業）に計上）

ア　建設費 （ア）建設年月日 （イ）自己資金額（円） （ウ）補助金額（円） （エ）借入金額（円） （オ）建設費合計額（円） ウ　延べ床面積

①-1拠点

区分コード

分類

①-2拠点

区分名称

①-3事業類型コー

ド分類
①-4実施事業名称 ➁事業所の名称

③事業所の所在地

④事業所の

土地の保有

状況

⑤事業所の

建物の保有

状況

⑥事業所単位での事業開

始年月日

⑦事業所単

位での定員

⑦事業所単

位での定員

⑧年間(4月～3

月）利用者延べ総

数（人／年）
⑨社会福祉施設等の建設等の状況（当該拠点区分における主たる事業（前年度の年間収益が最も多い事業）に計上）

ア　建設費 （ア）建設年月日 （イ）自己資金額（円） （ウ）補助金額（円） （エ）借入金額（円） （オ）建設費合計額（円） ウ　延べ床面積

①-1拠点

区分コード

分類

①-2拠点

区分名称

①-3事業類型コー

ド分類
①-4実施事業名称 ➁事業所の名称

③事業所の所在地

④事業所の

土地の保有

状況

⑤事業所の

建物の保有

状況

⑥事業所単位での事業開

始年月日

（イ）修繕費合計額（円）イ　大規模修繕
（ア）－１修繕年月日

（１回目）

（ア）－２修繕年月日

（２回目）

（ア）－３修繕年月日

（３回目）

（ア）－４修繕年月日

（４回目）

（ア）－5修繕年月日

（５回目）
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社会福祉法人　ははのくに現況報告書様式（平成30年4月1日現在） 別紙１

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(4)備考

11-2．うち地域における公益的な取組（地域公益事業含む）（再掲）

１２．社会福祉充実残額及び社会福祉充実計画の策定の状況 （社会福祉充実残額算定シートを作成するまで編集することはできません） 

（1）社会福祉充実残額等の総額（円）

（2）社会福祉充実計画における計画額（計画期間中の総額）

　　①社会福祉事業又は公益事業（社会福祉事業に類する小規模事業）（円）

　　②地域公益事業（円）

　　③公益事業（円）

　　④合計額（①＋②＋③）（円）

（3）社会福祉充実残額の前年度の投資実績額

　　①社会福祉事業又は公益事業（社会福祉事業に類する小規模事業）（円）

　　②地域公益事業（円）

　　③公益事業（円）

　　④合計額（①＋②＋③）（円）

（4）社会福祉充実計画の実施期間 ～

１３．透明性の確保に向けた取組状況

(1)積極的な情報公表への取組

　①任意事項の公表の有無

　　㋐事業報告

　　㋑財産目録

　　㋒事業計画書

　　㋓第三者評価結果

　　㋔苦情処理結果

　　㋕監事監査結果

　　㋖附属明細書

(2)前会計年度の報酬・補助金等の公費の状況

　①事業運営に係る公費（円）

　➁施設・設備に係る公費（円）

　③国庫補助金等特別積立金取崩累計額（円）

(3)福祉サービスの第三者評価の受審施設・事業所について

１４．ガバナンスの強化・財務規律の確立に向けた取組状況

(1)会計監査人非設置法人における会計に関する専門家の活用状況

　①実施者の区分

　➁実施者の氏名（法人の場合は法人名）

　③業務内容

　④費用［年額］（円）

(2)法人所轄庁からの報告徴収・検査への対応状況

　①所轄庁から求められた改善事項

　➁実施した改善内容

１５．その他

退職手当制度の加入状況等（複数回答可）

① 社会福祉施設職員等退職手当共済制度（(独)福祉医療機構）に加入

② 中小企業退職金共済制度（(独)勤労者退職金共済機構）に加入

③ 特定退職金共済制度（商工会議所）に加入

④ 都道府県社会福祉協議会や都道府県民間社会福祉事業職員共済会等が行う民間の社会福祉事業･施設の職員を対象とした退職手当制度に加入

⑤ その他の退職手当制度に加入（具体的に：●●●　　）

⑥ 法人独自で退職手当制度を整備

⑦ 退職手当制度には加入せず、退職給付引当金の積立も行っていない

①-1拠点

区分コード

分類

①-2拠点

区分名称

（イ）修繕費合計額（円）イ　大規模修繕
（ア）－１修繕年月日

（１回目）

（ア）－２修繕年月日

（２回目）

（ア）－３修繕年月日

（３回目）

（ア）－４修繕年月日

（４回目）

（ア）－5修繕年月日

（５回目）

子育て支援に関する事業
食育「幼児食を作りましょう！」 六荘公民館

地域の親子対象事業。親子でクッキングをし試食をすることにより、安全な幼児食を知ってもらう。

子ども・子育て支援法による制度に変わって３年目となる今年度も、認定内容の管理が煩雑だった。また、産後の6カ月要件が終了すると退園になる園児が増えてきており、その園児の再入園まで籍を空けておかなければならず、その間の運

営費の減収がいよいよ大きな問題となった１年だった。一方、職員の処遇改善Ⅰは今年度も増額され、賃金に上乗せして支給することができ良かった。処遇改善Ⅱにおいても副主任保育士手当は本人たちの自覚も増し良かった。保育内

容においては、昨年度から受け入れた医療的援助（酸素吸入）が必要な園児への対応の経験から、今後も医療的援助が必要な園児が入園することが予想されいよいよ保育園での看護師常勤のニーズが高まってくる。ＩＣＴ化による業

務軽減は、ＰＣやタブレットの台数の充実で、空き時間に効率的に記録が出来るようになっており、持ち帰り仕事がほぼなくなった。しかし、正保育士は絶対的な仕事量が多いため、時間外も多い傾向にある。さらに優先的に記録ができる時

間配慮が必要と思われる。

①取組類型コード分類

➁取組の名称 ③取組の実施場所(区域)

④取組内容

0

0

0

0

0

0

2 無

101,591,290

1,967,000

30,785,593

施設名 直近の受審年度

1 有

1 有

2 無

3 該当なし

1 有

1 有

0

0

0

一般財団法人　滋賀県民間社会福祉事業職員共済会

2 無

2 無

1 有

2 無

2 無

1 有
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