
正職員（保育士）採用後の給与および労働条件 

 

１．初任給   短大卒  １９６，３００ 円（処遇改善分を含む） 

        大卒   ２０４，０００ 円（処遇改善分を含む） 

※ 経験者は１／２の経験年数分を加算 

※ 試用期間 ３ヶ月（期間中の給与 短大卒１９６，３００円 

  大卒２０４，０００円）       

※昇給  約２％ 

 

２．期末手当  年２回  ４．３ヶ月（初年度約３カ月） 

 

３．各種手当  超過勤務手当  時間給×１．２５ 

        休日出勤手当  時間給×１．３５ 

        通勤手当    ①公共交通機関利用 

                 最高限度額：５０，０００円支給。 

                ②自家用車通勤 

                 ・２㌔以上５㌔未満～４０㌔以上 

                  月２，５００円～２０，９００円 

                 ・駐車場借上料：月額駐車料金相当額 

        扶養家族手当   扶養家族を有する者に月１６，０００円まで 

        住居手当     世帯主に月２７，０００円まで 

 

４．勤務時間  午前７時００分～午後６時４５分の間で６交代制。 

        ・実働８時間（４５分間休憩）  

・年間休日：約１１５日 

（週休２日制、祝祭日、１２月２９日～１月３日） 

・週休２日制（日曜日と、土曜日か月～金曜日の１日） 

 

５．年次有給休暇 

        初年度採用日から１０日 、以降３年までは勤続１年につき 

１日加算、３年以降は２日加算、最高２０日 

 

６．その他の休暇                    

        産前産後  各８週間  無給（健康保険制度より、給付） 

        育児休業  １歳の誕生日の前日まで  無給（雇用保険制度より、給付） 

        介護休業  ９３日まで  無給（雇用保険制度より、給付） 

        子の看護休暇（小学校就学前まで）５日(２人以上１０日)まで有給 

介護休暇  ５日(２人以上１０日)まで有給 

 

７．加入保険等 

        健康保険、介護保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 

        退職金共済加入、財形貯蓄 

 

８．定年 

        満６５歳 当該年齢に達した日の属する年度の末日 

（応答日が休日の場合は前日） 


